泉州幼儿师范高等专科学校

教学名师奖评选奖励办法

第一章  总 则

第一条 为贯彻落实《教育部财政部关于实施高等学校本科教学质量与教学改革工程的意见》（教高〔2007〕1号）及《关于进一步深化本科教学改革全面提高教学质量的若干意见》（教高〔2007〕2号）、《福建省教育厅关于做好2008年度高等学校本科教学质量与教学改革工程项目申报工作的通知》精神，表彰能够坚持党的教育方针，长期从事基础课教学，注重教学改革与实践，教学方法先进，教学经验丰富，教学水平高，教学效果好的教师，学院设立教学名师奖，并制定本办法。
第二条 教学名师建设目标：教学名师原则上每三年评选一次，从严把关，全面考核教师的综合素质。
第三条 教学名师奖的评选遵循公开透明、公平推荐、公正评审的原则。

第二章  评选范围和条件

第四条 评选范围：长期承担教学任务（含公共课、专业课和实验课）、为人才培养做出重大贡献的专任教师。

第五条 评选条件：

（一）热爱祖国，坚持四项基本原则，模范遵守法律和教师职业道德规范，具有强烈的事业心和协作精神，治学严谨，学风端正，教书育人，为人师表。

（二）受聘讲师以上（含讲师）职务,能积极主动承担教学任务。

（三）在从事人才培养工作的同时，进行科学研究，学术造诣高，并在学术研究中取得公认的研究成果。有符合时代特点的教学思想，在教学内容、教学方法改革方面取得突出成绩。

（四）教学效果好，主讲课程有较大影响，擅长以先进的教学方法开展教学活动，课堂教学效果好。

（五）努力从事主讲课程的教学改革和建设，自觉指导和帮助中青年教师提高授课水平，对形成合理的教学梯队做出重要贡献。

第三章  评选方法和程序

第六条 教务处负责全校教学名师评选的组织工作，公布评选的基本要求和具体事项等。

第七条 各系（部）组织本单位教学名师奖的初评和推荐工作。由系（部）负责审核本单位教学名师奖申请人的资格和条件，并按要求将推荐名单和有关材料报教务处。
第八条 学院聘请专家组对全院教学名师申请人进行资格复核及评审，评审结果经院务会审批后公布。

第四章  奖 励

    第九条 学院对教学名师奖获得者授予“泉州幼儿师范高等专科学校教学名师”荣誉称号，并颁发证书。

第十条 在校级教学名师中择优推荐参评省级教学名师奖。

第十一条 获得校级教学名师称号者，学校奖励2000元；获得省级教学名师称号者，学校奖励5000元；获得国家级教学名师称号者，学校奖励10000元.

第十二条 举办教学名师示范讲座，推广名师的教学经验，进一步创造良好的教学氛围。

定期编纂教学名师先进材料，邀请教学名师参加青年教师培训等活动。

第五章  附 则

第十三条 各系（部）可参照本办法制定具体的初评、推荐细则，报教务处备案。

第十四条  凡出现教学事故者不能参评各级教学名师。

第十五条 本办法由公布之日起实施，由教务处负责解释。

泉州幼儿师范高等专科学校教务处

                                                      二○一一年六月

PAGE  
1

